Temeljem €&lanka 21. Statuta udruge Labin Zdravi grad i Uredbe (EU) 2016/679 Europskog
parlamenta i Vije¢a od 27. travnja 2016. o zastiti pojedinaca u vezi s obradom osobnih podataka
i o slobodnom kretanju takvih podataka te o stavljanju izvan snage Direktive 95/46/EZ,
Skupstina Udruge Labin Zdravi grad na redovnoj sjednici odrzanoj 24. rujna 2020. godine
donosi

PRAVILNIK
O INTERNIM POLITIKAMA OBRADE | ZASTITE OSOBNIH PODATAKA

I. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Udruga Labin Zdravi grad (u daljnjem tekstu: Voditelj obrade) u postupku obrade
osobnih podataka i zastite pojedinaca u pogledu obrade osobnih podataka i pravila povezana
sa slobodnim kretanjem osobnih podataka obveznik je primjene Uredbe (EU) 2016/679
Europskog parlamenta i Vijeéa od 27. travnja 2016. o zastiti pojedinaca u vezi s obradom
osobnih podataka i o slobodnom kretanju takvih podataka te o stavljanju izvan snage Direktive
95/46/EZ (u daljnjem tekstu: Opéa uredba)

Clanak 2.

Voditelj obrade u svom radu prikuplja, obraduje, nadzire prikupljanje i obradu te Stiti
prikupljane osobne podatke sukladno propisima o zastiti osobnih podataka koji su na snazi i
primjenjuju se u Republici Hrvatskoj i Pravilniku o internim politkama obrade i zastite osobnih
podataka (u daljnjem tekstu: Interne politike).

Interne politike sadrze pravila o prikupljanju, obradi, nadzoru prikupljanja i obrade i zastiti
osobnih podataka u Udruzi. Interne politike sadrZze pravila povezana sa zastitom ¢lanova te
drugih pojedinaca u pogledu obrade osobnih podataka i pravila vezana sa slobodnim kretanjem
osobnih podataka.

Clanak 3.

Sukladno ¢l.4 Opée uredbe pojedini izrazi imaju sljede¢a znacéenja:
- ,080bni podatak®- oznaava sve podatke koji se odnose na pojedinca &iji je identitet utvrden
ili se moze utvrditi (,ispitanik”); pojedinac &iji se identitet moze utvrditi jest osoba koja se moze
identificirati izravno ili neizravno, osobito uz pomo¢ identifikatora kao $to su ime, identifikacijski
broj, podaci o lokaciji, mrezni identifikator ili uz pomo¢ jednog ili vise ¢imbenika svojstvenih za
fiziCki, fiziolo8ki, genetski, mentalni, ekonomski, kulturni ili socijalni identitet tog pojedinca;
- ;obrada®“- znaci svaki postupak ili skup postupaka koji se obavljaju na osobnim podacima ili
na skupovima osobnih podataka, bilo automatiziranim bilo neautomatiziranim sredstvima kao
8to su prikupljanje, biljezenje, organizacija, strukturiranje, pohrana, prilagodba ili izmjena,
pronalazenje, obavljanje uvida, uporaba, otkrivanje prijenosom, Sirenjem ili stavljanjem na
raspolaganje na drugi nacin, uskladivanje ili kombiniranje, ograni¢avanje, brisanje ili
unidtavanje;
- ,voditelj obrade®- znadi fizicka ili pravna osoba, tijelo javne vlasti, agencija ili drugo tijelo koje
samo ili zajedno s drugima odreduje svrhe i sredstva obrade osobnih podataka; kada su svrhe
i sredstva takve obrade utvrdeni pravom Unije ili pravom drzave ¢lanice, voditelj obrade ili
posebni kriteriji za njegovo imenovanje mogu se predvidjeti pravom Unije ili pravom drzave
¢lanice;
- Jprimatelj“- znadi fizicka ili pravna osoba, tijelo javne vlasti, agencija ili drugo tijelo kojem se
otkrivaju osobni podaci, neovisno o tome je li on treéa strana. Medutim, tijela javne vlasti koja
mogu primiti osobne podatke u okviru odredene istrage u skladu s pravom Unije ili drzave
¢lanice ne smatraju se primateljima; obrada tih podataka koju obavljaju ta tijela javne vlasti mora
biti u skladu s primjenjivim pravilima o zastiti podataka prema svrhama obrade;
- Jtreé¢a strana“- znadi fizicka ili pravna osoba, tijelo javne vlasti, agencija ili drugo tijelo kojem
koje nije ispitanik, voditelj obrade, izvrsitelj obrade ni osobe koje su ovlastene za obradu
osobnih podataka pod izravnom nadleznos¢u voditelja obrade ili izvrSitelja obrade;



- Lizvritelj obrade" znadi fizicka ili pravna osoba, tijelo javne viasti, agencija ili drugo tijelo koje
obraduje osobne podatke u ime voditelja obrade;

- ,privola ispitanika“ znaéi svako dobrovoljno, posebno, informirano i nedvosmisleno izrazavanje
Zelja ispitanika kojom on izjavom, ili jasnom potvrdnom radnjom daje pristanak za obradu
osobnih podataka koji se na njega odnose;

- ,povreda osobnih podataka“ znaci kréenje sigurnosti koje dovodi do slugajnog ili nezakonitog
uni$tenja, gubitaka, izmjene, neovilastenog otkrivanja ili pristupa osobnim podacima koji su
preneseni, pohranjeni ili na drugi nacin obradivani;

II.VODITELJ, 1ZVRSITELJ OBRADE | SLUZBENIK ZA ZASTITU OSOBNIH PODATAKA
Clanak 4.

Shodno definiciji pojma ,voditelj obrade” sadrzane u ¢l.4.Uredbe, Udruga Labin Zdravi
grad smatra se voditeliem obrade osobnih podataka koje obraduje.

Voditelj obrade moZe povjeriti obradu osobnih podataka .izvrSitelju obrade®. U
navedenom slu¢aju sa izvriteljem obrade zakljuciti ¢e se poseban ugovor o obradi osobnih
podataka shodno odredbama Uredbe i nacionalnog zakonodavstva. Ugovor mora imati
najmanje sve elemente sadrzaja odredene propisima o zastiti osobnih podataka koji se
primjenjuju u Republici Hrvatskoj te Internim politikama. Ugovor mora u potpunosti osigurati
zastitu osobnih podataka ispitanika koji se privremeno ustupaju na obradu izvrSitelju obrade.

Clanak 5.

Udruga Labin Zdravi grad imenuje sluzbenika za zastitu osobnih podataka sukladno
propisima o zastiti osobnih podataka i Internim politikama.

Sluzbenik za za$titu osobnih podataka ne prima nikakve upute voditelja obrade u
pogledu izvr§avanja svojih zadaca $to mu dodatno osigurava neovisnost. Sluzbenik za zastitu
osobnih podataka obvezan je tajno$éu i povjerljivodéu u svezi s obavljanjem svojih zadaca.

Udruga Labin Zdravi grad duzna je obavijestiti nadleZznu nacionalnu agenciju za zastitu
osobnih podataka o imenovanoj osobi, te ¢e na svojoj internet stranici ifili oglasnoj plo¢i objaviti
kontakt podatke sluzbenika za zastitu podataka.

Sukladno odredbi &l. 39. Uredbe, sluzbenik za zastitu osobnih podataka obavlja
najmanje sljedeée zadatke:

a) informira i savjetuje voditelja obrade te zaposlenike koji obavljaju obradu o njihovim
obvezama iz Uredbe te drugim odredbama Europske unije ili Republike Hrvatske o zastiti
podataka;

b) prati postivanje Uredbi te drugih pravila Europske unije ili Republike Hrvatske o zaétiti
podataka te politike voditelja obrade ili izvrSitelja obrade u odnosu na zastitu osobnih podataka,
ukljuéujuéi raspodjelu odgovornosti, podizanje svijesti i osposobljavanje osoblja koje sudjeluje
u postupcima obrade te povezane revizije;

c) pruza savjete u pogledu procjene uc¢inka na zastitu podataka i pra¢enje njezina izvr§avanja
u skladu s ¢&l. 35. Uredbe:

d) suraduje s nadzornim tijelom

e) djeluje kao kontaktna tocka za nadzorno tijelo o pitanjima u pogledu obrade, te savjetovanja,
prema potrebi, o svim drugim pitanjima.

IILOBRADA OSOBNIH PODATAKA

Clanak 6.

Voditelj obrade obraduje osobne podatke sukladno propisima o zastiti osobnih podataka
koji se primjenjuju u Republici Hrvatskoj i Internim politikama. Voditelj obrade obraduje osobne
podatke na zakonit, posten i transparentan nagin.

Voditelj obrade obraduje osobne podatke ispitanika samo u svrhe odredene zakonom
te radi osiguranja zakonitog rada udruge. Voditelj obrade obraduje osobne podatke samo do
razine koja je potrebna za ispunjenje njezinih zakonskih obveza te ciljeva radi kojih je osnovana.



Voditelj obrade osobne podatke éuva samo onoliko dugo koliko je potrebno u svrhe radi
kojih se osobni podaci obraduju, a nakon toga se briSu. Iznimno, osobni podaci se mogu
pohraniti i na dulja razdoblja, ali samo ako ¢e se isti obradivati isklju¢ivo u svrhe arhiviranja u
javnom interesu, u svrhe znanstvenog ili povijesnog istrazivanja, u statisticke svrhe ili radi
izvrSenja zakonskih obveza Udruge.

Osobni podaci moraju biti toéni, potpuni i azurni. Osobni podaci koji nisu toéni bez
odlaganja se brisu ili ispravljaju. Voditelj obrade je duzna omogudéiti ispitaniku pravo na ispravak
netoénih podataka ili nepotpunih osobnih podataka.

Ako se utvrdi da su osobni podaci ispitanika nepotpuni ili netocni, voditelj obrade ¢e sam
ispraviti ili azurirati neto¢ne i nepotpune podatke ispitanika te o tome obavijestiti ispitanika u
pisanom obliku u roku od 3 (slovima: tri) dana od ispravka i/ili aZuriranja njegovih osobnih
podataka.

Clanak 7.

Voditelj obrade obraduje osobne podatke ako je:
-obrada nuzna radi postivanja pravnih obveza voditelja obrade
- ispitanik dao privolu za obradu svojih podataka u jednu ili vi$e poslovnih svrha
-obrada nuzna za izvrSenje ugovora u kojem je ispitanik stranka ili kako bi se poduzele radnje
na zahtjev ispitanika prije sklapanja ugovora
-obradu potrebno provesti radi zastite klju¢nih interesa ispitanika ili druge fizicke osobe
- obrada nuzna za izvrSenje zadaéa od javnog interesa ili pri izvr§avanju javne ovlasti voditelja
udruge
- obrada nuzna za potrebe legitimnih interesa voditelja obrade ili tre¢e strane, osim u sluc¢aju
kada su od tih interesa jaéi interesi ili temeljna prava slobode ispitanika koji zahtijevaju zastitu
osobnih podataka, osobito ako je ispitanik dijete

Clanak 8.

Za prikupljanje osobnih podataka ispitanika potrebna je njegova izri¢ita privola u
pisanom obliku, osim kada se osobni podaci prikupljaju radi izvrSenja zakonskih obveza
voditelja obrade, ili radi izvrSenja ugovora skloplienog sa ispitanikom.

Privola kojom ispitanik Voditelj obrade daje pristanak na obradu osobnih podataka koji
se na njega odnose jest dobrovoljna u pisanom obliku s lako razumljivim, jasnim i jednostavnim
jezikom, jasno nazna¢enom svrhom za koju se daje i bez nepostenih uvjeta.

Ako se radi o obradi osobnih podataka djeteta ispod dobne granice od 16 godina, privolu
na nacin opisanom u stavku 1. ovog €lanka daje nositelj roditeljske odgovornosti nad djetetom
(roditelj ili zakonski skrbnik djeteta).

Ispitanik ima pravo u svakom trenutku pisanim Zahtjevom povuéi svoju privolu.
Povlagenje privole ne utjeée na zakonitost obrade na temelju privole prije njegova povlacenja.

Clanak 9.
U postupku obrade osobnih podataka Voditelj obrade ée na odgovarajuéi nacin (pisano
ili izravno usmeno) ispitaniku pruziti sve informacije vezano za obradu njegovih podataka, a
osobito o svrsi obrade podataka, pravnoj osnovi za obradu podataka, legitimnim interesima
voditelja obrade, namjeri predaje osobnih podataka tre¢im osobama, razdoblju u kojem ¢e se
osobni podaci biti pohranjeni, o postojanju prava ispitanika na pristup osobnim podacima te na
ispravak ili brisanje osobnih podataka i ograni¢enje obrade, prava na ulaganje prigovora i dr.
Osobni podaci prikupljaju se od ispitanika neposredno i to usmenim ili pisanim putem.
Osobni podaci koji se odnose na maloljetne osobe smiju se prikupljati i dalje obradivati uz
suglasnost zakonskog zastupnika ili punomodéenika.

IV.PRAVA ISPITANIKA

Clanak 10.
Prava ispitanika su:
a)Pravo na pristup osobnim podacima



Navedeno pravo ovlaséuje ispitanika da od voditelja obrade zatraZi potvrdu obraduju li se
njegovi podaci, te pravo na pristup podacima koji se 0 njemu obraduju, te pristup informaciji o
svrsi obrade, kategorijama podataka, potencijalnim primateljima, te ostalim informacijama
propisanim &l. 15. Uredbe.

b)Pravo na ispravak netoénih osobnih podataka

Ispitanik ima pravo bez nepotrebnog odgadanja ishoditi ispravak neto¢nih osobnih podataka
koji se na njega odnose. Uzimajuéi u obzir obrade, ispitanik ima pravo dopuniti nepotpune
podatke, medu ostalim i davanjem izjave, shodno &lanku 16. Uredbe

c)Pravo na brisanje (pravo na zaborav) osobnih podataka

Ispitanik ima pravo ishoditi brisanje osobnih podataka koji se na njega odnose, a voditelj obrade
ima obvezu brisati osobne podatke bez nepotrebnog odgadanja, ako je ispunjen jedan od
sliedecih uvjeta:

-osobni podaci vi$e nisu nuzni u odnosu na svrhe za koje su prikupljeni ili na drugi nacin
obradeni;

- ako ispitanik povuée privolu na kojoj se obrada temelji i ako ne postoji druga pravna osnova
za obradu;

- ispitanik uloZi prigovor na obradu i/ili Guvanje osobnih podataka

- osobni podaci nezakonito su obradeni;

-osobni podaci moraju se brisati radi postovanja pravne obveze iz prava Unije ili prava
Republike Hrvatske

- te shodno propisanim razlozima iz &l.17. Uredbe

d)Pravo na ograni¢enje obrade podataka

Ispitanik ima pravo zatraZiti ograni¢enje obrade svojih podataka pojedina¢no:

- ispitanik osporava toCnost osobnih podataka, na razdoblie kojim se voditelju obrade
omogucuje provjera to¢nosti osobnih podataka,

- obrada je nezakonita i ispitanik se protivi brisanju osobnih podataka te umjesto toga traZi
ogranicenje njihove uporabe,

- voditelj obrade viSe ne treba osobne podatke za potrebe obrade, ali ih ispitanik traZi radi
postavljanja, ostvarivanja ili obrane pravnih zahtjeva,

- ispitanik je ulozio prigovor na obradu osobnih podataka o€ekujuci potvrdu nadilaze li legitimni
razlozi voditelja obrade razloge ispitanika.

- te razlozima propisanim ¢l.18.Uredbe EU i vazeéeg zakonodavstva Republike Hrvatske

e) Obveza obavjestavanja:

Voditelj obrade priopéuje svaki ispravak ili brisanje osobnih podataka ili ogranicenje obrade u
skladu s ¢l.16. (pravo na ispravak), ¢lankom 17. stavkom 1. (pravo na brisanje) i ¢lankom 18
(pravo na ogranié¢enje obrade) Uredbe svakom primatelju kojem su otkriveni osobni podaci,
osim ako se to pokaze nemogucim ili zahtjeva nerazmjeran napor. Voditelj obrade obavjestava
ispitanika o tim primateljima ako to ispitanik zatrazi, shodno ¢lanku 19. Uredbe.

f)Pravo na prijenos osobni podataka

Ispitanik ima pravo zaprimiti osobne podatke koji se odnose na njega, a koje je pruzio voditelju
obrade u strukturiranom, uobiajenom upotrebljavanom i &itliivom formatu, te prenijeti te
podatke drugom voditelju. Pravo prijenosa odnosi se na osobne podatke ispitanika, shodno
¢lanku 20.Uredbe.

g)Pravo na prigovora

Ispitanik ima pravo na temelju svoje posebne situacije u svakom trenutku uloZiti prigovor na
obradu osobnih podataka koji se odnose na njega. U takvom sluéaju voditelj obrade viSe ne
smije obradivati podatke osim ako dokaze da postoje uvjerljivi razlozi za obradu koji nadilaze



interese prava i slobode ili radi postavljanja, ostvarivanja ili obrane pravnih zahtjeva, te sva
prava shodno €lanku 21. Uredbe.

Ispitanik ima pravo na prituzbu nadzornom tijelu (Agenciji za zastitu osobnih podataka)
u sluéaju incidenta koji se tie njegovih osobnih podataka ili ako smatra da voditelj obrade krsi
njegova prava propisana Uredbom.

Clanak 11.

Ispitanik ostvaruje svoja prava podnoSenjem zahtjeva izravno voditelju obrade ili putem
Sluzbenika za zastitu osobnih podataka.

Pisani zahtjev moze podnijeti osobno, postom ili elektroni¢kom postom.

Pisani zahtjev sadrzi: naziv voditelj obrade kojem se zahtjev podnosi, ime i prezime i
adresu fizicke osobe podnositelja zahtjeva ili tvrtke, vlastoruéni potpis podnositelja zahtjeva,
mjesto i datum podno8enja pisanog zahtjeva, te opis prava &ije se ostvarenje trazi, uz prilaganje
odgovaraju¢e dokumentacije kojom se dokazuje osnovanost zahtjeva.

Informacije i sva komunikacija i djelovanje voditelja obrade iz ovog ¢&lanka Internih
politika pruza se bez naknade podnositelja zahtjeva.

Ukoliko su zahtjevi podnositelja o&ito neutemeljeni ili pretjerani, osobito zbog uéestalog
ponavljanja voditelj obrade moze propisati obvezu pla¢anja razumne naknade uzimajuéi u obzir
administrativne troSkove postupanja po zahtjevu ili odbiti postupiti po zahtjevu.

Clanak 12.

Voditelj obrade ée bez odgadanja, a najkasnije u roku od mjesec dana od dana
podnosenja zahtjeva ispitanika ili zakonskog zastupnika ili punomocenika :

-Informirati ispitanika o svrsi obrade njegovih osobnih podataka, kategorijama osobnih
podataka koje se obraduju, o primateljima ili kategorijama primatelja kojima su osobni podaci
otkriveni ili ée biti otkriveni, ako je moguée o predvidenom razdoblju u kojem ée osobni podaci
biti pohranjeni te u slu€aju kada se osobni podaci ne prikupljaju od ispitanika o njihovom izvoru,
te identitetu i kontaktnim podacima voditelja obrade, ako je primjenjivo

- dostaviti ispitaniku kopiju osobnih podataka sadrzanih u sustavu pohrane koji se na njega
odnosi.

- ispraviti netoéne podatke ili dopuniti podatke

-provesti brisanje osobnih podataka koji se na ispitanika odnose pod uvjetom da osobni podaci
vi$e nisu nuzni u odnosu na svrhe za koje su prikupljeni ili ako ispitanik povuée privolu na kojoj
se obrada temelji

Rok iz st. 1 ovog &lanka moze se prema potrebi produljiti za dodatna dva mjeseca,
uzimajuéi u obzir sloZzenost i broj zahtjeva. Voditelj obrade obavjeséuje ispitanika o svakom
takvom produljenju u roku od mjesec dana od zaprimanja zahtjeva, zajedno s razlozima
odgadanja.

Ako je zahtjev ispitanika podnesen elektroni€kim putem, voditelj obrade informaciju
pruza elektroni¢kim putem ako je to moguce, osim ako ispitanik zatrazi drukdije.

O razlozima odbijanja po zahtjevu ispitanika iz st.1. ovog &lanka ili voditelj obrade ¢e
bez odgadanja, a najkasnije mjesec dana od primitka zahtjeva, izvijestiti ispitanika o razlozima
odbijanja zahtjeva te 0 moguénosti podnosenja prituzbe Nadzornom tijelu i traZzenja pravnog
lijeka.

V. EVIDENCIJA AKTIVNOSTI OBRADE

Clanak 13.
Voditelj obrade vodi evidenciju aktivnosti obrade u pisanom i elektronskom obliku za
sliedeée osobne podatke:
- Osobni podaci zaposlenika i volontera
- Osobni podaci élanova voditelja obrade
- Osobni podaci o élanovima tijela voditelja obrade
- Osobni podaci vanjskih suradnika i poslovnih partnera



- Osobni podaci o kandidatima koji sudjeluju u natjeéaju postupka za zasnivanje radnog
odnosa

- Osobne podatke prijavitelja na natjeéaj voditelja obrade

- Osobni podaci drugih osoba koje se prikupljaju u zakonite svrhe

Evidencija aktivnosti obrade osobnih podataka mora biti u pisanom obliku, ukljuéujuéi
elektronicki oblik, te sadrzi minimalno sljedeée informacije:

- Ime i kontakt podaci voditelja obrade, odgovorne osobe i sluzbenika za zastitu osobnih
podataka

- Svrhu obrade

- Opis kategorija ispitanika i kategorija osobnih podataka

- Kategorije primatelja kojima su osobni podaci otkriveni ili ¢e im biti otkriveni

- Ako je moguée, predvidene rokove za brisanje razli¢itih kategorija podataka

- Ako je moguce, op¢i opis tehnickih i organizacijskih sigurnosnih mjera za zastitu
podataka

VI. TAJNOST PODATAKA

Clanak 14.

Tajnim se smatraju svi osobni podaci u evidencijama podataka koje voditelj obrade vodi,
sva dokumentacija koja sadrzi osobne podatke, te pisana i usmena priopéenja ili informacije
koje sadrze osobne podatke, a iznose se u radu tijela.

Navedeni podaci se ne smiju neovlasteno priopéavati treéim osobama niti smiju biti
dostupni neovladtenim osobama.

Ovlastene osobe za pristup podacima unutar Udruge Labin Zdravi grad iskljudivo su
zaposlenici Udruge Labin Zdravi grad samo za svrhe i u opsegu koji im je potreban za obavljanje
poslova prema opisu radnog mjesta.

Ovlastene osobe za pristup podacima su i treée osobe s kojima je zaklju¢an ugovor o
obradi podataka, samo onim podacima i samo u opsegu koji im je potreban za izvrSavanje
ugovorenog posla, po funkciji élanovi tijela Udruge Labin Zdravi grad u opsegu koji im je
potreban radi izvrSavanja svojih funkcija, te u sluajevima kada se radi o ostvarivanju legitimnih
interesa Udruge Labin Zdravi grad.

Pristup osobnim podacima mogu imati drzavna i druga tijela te fizicke i pravne osobe
koje su za to ovlastene zakonom ili ako je to potrebno radi obavljanja poslova u okviru zakonom
utvrdene djelatnosti primatelja, temeljem pisanog zahtjeva koji mora sadrzavati svrhu, vrstu
podataka koji se traze i pravni temelj za koriStenje, u skladu s propisima o zaétiti osobnih
podataka.

Osobni podaci i dokumenti kojima raspolaze Udruga Labin Zdravi grad mogu se dati
osobama na koje se isti odnose na temelju odgovaraju¢eg zahtjeva, odnosno drugim osobama
ukoliko imaju punomo¢ osoba na koje se isti osobni podaci odnose.

VII. SIGURNOSNE MJERE ZASTITE OSOBNIH PODATAKA

Clanak 15.

Zakonski zastupnici voditelja obrade i ovlastene osobe imenovane od strane voditelja
obrade, odgovorni su za primjenu mjera za zastitu osobnih podataka.

Voditelj obrade osobne podatke obraduje iskljuéivo na naéin koji osigurava
odgovarajuéa sigurnost osobnih podataka, ukljuéujuéi zastitu od neovlastene ili nezakonite
obrade te od slu¢ajnog gubitka, unistenja ili odteéenja primjenom odgovarajuéih tehnickih i
organizacijskih mjera.

Da bi se izbjegao neovlasteni pristup osobnim podacima, ili njegov gubitak podaci u
pisanom obliku ¢uvaju se u uredu sluzbenika za za$titu osobnih podataka u registratorima u
zakljuéanim ormarima kojima mogu pristupiti samo ovlasteni zaposlenici voditelja obrade, a
podaci u racunalima zasticuju se dodjeljivanjem korisni¢kog imena i lozinke koja je poznata



zaposlenicima voditelja obrade koji obraduju podatke, te se radi daljnje sigurnosti i trajnosti
pohranjuju na prenosive memorije i servere.

Prostorija u kojoj se nalazi ra¢unalna oprema i registrator s osobnim podacima obvezno
se zaklju€avaju pri izlasku iz prostorije za vrijeme radnog vremena i pri odlasku s posla.

Zabranjuje se iznoSenje dokumentacije i informati€ke opreme iz prostorije bez
dopustenja odgovorne osobe.

Podaci u digitalnom obliku pohranjuju se na informatiéke medije uporabom metoda koje
jamce sigurnost i tajnost tako pohranjenih osobnih podataka.

Svi papiri koji sadrze osobne podatke nakon $to isti viSe nisu potrebni za koristenje iz
bilo kojeg razloga, a ne vraéaju se ispitaniku, unistavaju se fizickim rezanjem prije bacanja, kako
bi se osigurala zastita osobnih podataka.

Zabranjeno je slanje ili dijeljenje lozinki e-mailom odnosno njihovo javno otkrivanje, Sva
radunala moraju imati antivirusnu zastitu. Zabranjeno je spajanje putem raéunala na riziéne
stranice.

Svi zaposlenici imaju duznost u sluéaju incidenta vezanog za zastitu osobnih podatak (gubitaka,
krade, osteéenja, neovlastenog pristupa i sli€no) odmah prijaviti incident prvenstveno
sluzbeniku za zastitu osobnih podataka.

VIil. ZAVRSENE ODREDBE

Clanak 16.
Svi zaposlenici voditelja obrade, sve osobe na radu u Udruzi po drugoj osnovi, svi élanovi tijela
voditelja obrade obvezni su pridrzavati se odredbi Internih politika i drugih propisa iz podrucja
zastite osobnih podataka koji su na snazi u Republici Hrvatskoj.

Clanak 17.
Na sva pitanja koja nisu razradena ovim Internim polittkama na odgovarajuéi ¢e se nadin
primjenjivati odredbe Opée Uredbe.

Clanak 18.

Ove Interne politike stupaju na snagu danom donoSenja i objavljuju se na internim stranicama
Udruge Labin Zdravi grad.

Predsjednica

Ivana Skopac

L albz .

Zdravi grad

U Labinu, 24. rujna 2020. godine
Broj: 28/2020.






